MENTAL HEALTH
& WELL-BEING
A.

CANDIDATE PULSE

Michael Page & Page Personnel haben Uber 300 Bewerber in ganz Deutschland befragt, wie sie zu den
Themen Mental Health & Well-being stehen. Wenn Sie mit uns dartiber sprechen mochten, wie sich die
Ergebnisse dieser Umfrage auf lhre Rekrutierungsplane auswirken kénnten, nehmen Sie Kontakt mit
unseren Personalberatern auf!

UM SICH VON DEN TURBULENTEN ZEITEN
ZU ERHOLEN, ERWARTEN DIE
BERWERBER VON UNTERNEHMEN:

? 4 0 1 Mehr Offenheit in Bezug auf die
o Arbeitsbedingungen
der Bewerber...

Verbesserung der Kommunikation

2 zur besseren Kontrolle der Zeit- und
Aufgabenplanung
... sind der Meinung, dass die Initiativen der
Unternehmen zur Forderung des Wohlbefindens 3 Bessere Anerkennung der
und der psychischen Gesundheit, ihre kiinftige Bemihungen

Arbeitssuche beeinflussen oder bestimmen werden

~/W- SO FUHLEN SICH DIE KANDIDATEN HEUTE

Motiviert 23%

Hoffnungsvoll 18%

Sicher 13%

SEIT BEGINN DER COVID-19-KRISE SIND DIE BEWERBER MIT
FOLGENDEN SITUATIONEN KONFRONTIERT:

Haufiger frustriert / verargert 26%
Geringere Energie und Bereitschaft, Midigkeitsgefiihl 26%
Haufigeres Gefiihl, allein zu sein 21%
Gewichtsverlust oder -zunahme 21%
Verschlechterung der Schlafqualitét 19%

WENN ES UM DIE PSYCHISCHE GESUNDHEIT AM ARBEITSPLATZ
GEHT, STIMMEN DIE BEFRAGTEN DEN FOLGENDEN AUSSAGEN ZU:

' 53% 53%> 42%’ :/40%>

haben das Gefiinl, empfinden in diesen haben das Gefiihl, haben das Gefiihl, dass sich
dass sie weniger Zeiten einen hoheren dass der Vorgesetzte ihre Work-Life-Balance

Anerkennung fiir inre Druck ihre psychische verschlechtert hat
Arbeit bekommen Gesundheit

vernachlassigt

DIE 5 WICHTIGSTEN BEREICHE, AUF DIE BEWERBER BESONDERS
GEACHTET HABEN, UM IHRE PSYCHISCHE GESUNDHEIT ZU
ERHALTEN ODER DAMIT VERBUNDENE RISIKEN ZU VERRINGERN:

0,
S57% 53% 52%
39% 39%
Mit Freunden und Sport treiben Sich gesund ernahren Spal® haben, sich Sich auf den Beruf
Angehérigen in Kontakt amisieren konzentrieren
bleiben

WIE SICHER FUHLEN SICH BEWERBER, WENN SIE IHRE PSYCHISCHE
GESUNDHEIT MIT DEN FOLGENDEN ADRESSATEN BESPRECHEN?
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- 32% - 20%
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Partner, Verwandte oder Freunde Arzte oder Kollegen Manager
Familienangehorige psychosoziale Fachkraft

M Sicher bzw. sehr sicher
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